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POLÍTICA DE MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMÁTICO 

 

1. DIRECTRICES 

 

Siendo conscientes de nuestra responsabilidad frente al cambio climático y la 

protección del medio ambiente, GROW DATA SAS se compromete a contribuir de 

manera activa a la mitigación y adaptación ante el cambio climático, adoptando 

un enfoque sostenible en todas nuestras operaciones. 

 

Nuestro objetivo es integrar prácticas sostenibles que reduzcan nuestra huella de 

carbono y promuevan la resiliencia ambiental, para asegurar que nuestras 

actividades se realicen de manera responsable y alineada con los principios de 

sostenibilidad. Por ello, nos comprometemos a gestionar de manera efectiva los 

aspectos e impactos ambientales generados por la ejecución de nuestros procesos, 

particularmente en relación con el cambio climático. 

 

Nos comprometemos a:  

 

1) Asegurar la protección del medio ambiente y combatir el cambio climático 

trabajando de manera respetuosa y proactiva. Implementaremos medidas 

para reducir nuestras emisiones de gases de efecto invernadero (GEI) y 

promoveremos la eficiencia energética en todas nuestras operaciones, con el 

fin de minimizar nuestra huella ambiental y contribuir a los objetivos globales 

de sostenibilidad. 

2) Cumplir con los requisitos legales ambientales aplicables, así como con 

las mejores prácticas nacionales e internacionales en la reducción de 

emisiones y la gestión sostenible de recursos. 

3) Fomentar una cultura de conciencia ambiental entre nuestros colaboradores, 

sensibilizándolos sobre el impacto del cambio climático. A través de 

programas de formación y actividades de sensibilización, promovemos el 

entendimiento de cómo nuestras acciones individuales y colectivas pueden 

contribuir a mitigar el cambio climático y adaptarnos a sus efectos, 

promoviendo un cambio de mentalidad hacia un modelo de desarrollo 

sostenible. 

4) Generar conciencia sobre el uso eficiente de recursos como agua y energía, 

implementando prácticas que reduzcan el consumo y mejoren la eficiencia. 

contribuyendo al cuidado del medio ambiente y a la sostenibilidad de nuestros 

procesos, reduciendo el impacto de nuestras actividades sobre el entorno. 

5) Promover el uso responsable de recursos materiales, como el papel y otros 

insumos, siguiendo la estrategia de las 3R (Reducir, Reutilizar, Reciclar), 

apoyando la mitigación del cambio climático a través de un consumo más 

consciente y responsable. 

6) Reducir progresivamente el uso de papel en todas nuestras operaciones, 

adoptando soluciones digitales para la gestión de documentos, 

comunicaciones y registros. Fomentaremos la digitalización de procesos y 

evaluaremos continuamente nuestras prácticas para identificar oportunidades 
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de mejora, con el fin de reducir el consumo de recursos materiales y mejorar la 

eficiencia operativa, alineándonos con nuestro objetivo de sostenibilidad. 

 

7) Implementar estrategias de control de aspectos e impactos ambientales 

significativos, con un enfoque particular en la reducción de nuestra huella de 

carbono y la adaptación a los efectos del cambio climático. Esto incluirá la 

identificación, evaluación y control de los riesgos ambientales asociados a 

nuestras actividades, así como la implementación de acciones correctivas y 

preventivas para minimizar nuestro impacto. 

 

Medición de Indicadores 

 

Para asegurar que cumplimos con nuestros compromisos de sostenibilidad, 

GROW DATA S.A.S. implementa un sistema de medición de indicadores clave 

relacionados con el consumo de recursos y la gestión de residuos. Estos 

indicadores se miden a través de los programas ambientales establecidos: 

 

✓ Ahorro de Energía: Medimos el consumo total de energía (kWh) por 

empleado o por metro cuadrado de oficina, con el objetivo de reducir 

progresivamente el uso de energía y mejorar la eficiencia en nuestras 

instalaciones. 

✓ Ahorro de Agua: Medimos el consumo total de agua (m³) por empleado 

o por metro cuadrado de oficina, implementando prácticas que 

reduzcan el consumo y fomenten el uso responsable del agua. 

✓ Gestión de residuos: Medimos la cantidad total de residuos generados 

(kg) y el porcentaje reciclado o dispuesto adecuadamente, con el 

objetivo de reducir la generación de residuos y mejorar nuestras prácticas 

de reciclaje. 

 

2. CONTROL DE CAMBIOS 

 

Versión Fecha  Tipo de 
modificación  

Descripción de los cambios  

1.0 01/06/2023 N/A Creación del documento  

2.0 20/12/2023  Actualización Se revisa y se actualiza el documento   

3.0 19/12/2024 Actualización Se alinean los objetivos a las directrices de 

estructura y codificación del Sistema de 

Gestión de Calidad y se modifica la política 

integrando el cambio climático y la 

sostenibilidad e indicadores de programas 

ambientales.   

4.0 20/10/2025 Actualización *Se ajusto el código del documento, dado 

al cambio de nombre del proceso. 

*Se etiqueto el documento con el tipo de 

clasificación de la información, en el pie de 

página. 

 


